Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr Or.012117.2015 
Burmistrza Miasta Sandomierza 
z dnia 30 czerwca 2015 r.
[bookmark: _GoBack]
OŚWIADCZENIE 

Ja niżej podpisany/a 

............................................................................................................................................. 

 						(imię i nazwisko pracownika) 
zatrudniony/a  na stanowisku ..............................................................................................................................................
                                                                                       (nazwa stanowiska pracy)

w...........................................................................................................................................
(nazwa komórki organizacji Urzędu)
niniejszym oświadczam, że zapoznałem się z Wewnętrzną Polityką Antymobbingową obowiązującą w Urzędzie Miejskim w Sandomierzu stanowiącą załącznik Nr 1 do Zarządzenia Burmistrza Miasta Sandomierza Nr Or.012117.2015 2015 roku w sprawie wprowadzenia Wewnętrznej Polityki Antymobbingowej w Urzędzie Miejskim w Sandomierzu.


Sandomierz, dnia ...........................................	
………………..................................
        (czytelny podpis pracownika)
							

